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PODER EXECUTIVO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EDITAIS 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 

Edital de Convocação nº. 014, de 14 de janeiro de 2020. 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE 

PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item II 

da Constituição Federal, artigo 45 da Lei Municipal nº 679/2001. 
 

Considerando o Ofício nº 001/2020 SF de lavra da Secretaria Municipal de 

Fazenda o qual solicita convocação mediante Concurso Público Municipal 
01/2019 para o cargo de ASSISTENTE FINANCEIRO.  

 

Resolve, 

 

 

1. Convocar os candidatos relacionados no quadro “1”, classificados no 
concurso público 01/2019, de acordo com a ordem de classificação do edital 

de homologação nº 19.01/2019, a comparecer no prazo máximo de 30 (trinta) 

dias, a contar da data de publicação deste edital, na Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura, à Rua Maringá, 444, Centro, nesta Cidade, no 

horário das 07:00 às 11:00h e das 13:00 às 17:00h, para providências quanto à 

nomeação e posse, em conformidade o que dispõe a legislação. 
 

1.1. O candidato deverá apresentar os documentos constante do Anexo I; 

 
1.2.  Para realização da perícia médica, em cumprimento da exigência do item 

17, do Anexo I, o candidato deverá estar de posse dos resultados dos exames 

médicos constante do Anexo II, conforme exigência do cargo, agendando data 
e horário para a realização da perícia médica, através do telefone (66) 3498-

1727; 

 
2. O não comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da 

data de publicação do presente edital e a não apresentação da documentação 

prevista acima, implicará no reconhecimento da DESISTÊNCIA E RE-

NÚNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, reser-

vando-se à Administração o direito de convocar o próximo candidato. 

 

Quadro 1 

 

ASSISTENTE FINANCEIRO 

INSC. NOME 

187871 FELIPE PERON FERREIRA BARBOSA 

201976 RENATO AVANCI DIAS 

218437 DIOVAN CARLOS KUCZKOVSKI 

218498 JOAO PEDRO TOBIAS DE OLIVEIRA 

183744 MARIA APARECIDA DOS SANTOS 

 
 

Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
 

 

 
 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

Em 14 de janeiro de 2020. 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

ANEXO I 
DOS DOCUMENTOS PARA NOMEAÇÃO E POSSE 

 

I – Para todos os 

cargos 

1.Cédula de Identidade ou carteira de Identidade 

Profissional, se for o caso; * 
2.CPF; * 

3.2 fotos 3x4 recente; 

4.Diploma ou Certificado de Conclusão de Curso 
na área de atuação exigida no Edital, reconhecido 

pelo MEC; * 

5.Carteira de Trabalho (página de identificação do 
trabalhador frente e verso); 

6.Comprovante de inscrição no PIS/PASEP; 
7.Certidão de nascimento ou casamento ou aver-

bação, se houver; * 

8.Titulo de Eleitor e comprovante de votação da 
última eleição; * 

9.Certificado de Reservista, de isenção ou de 

dispensa do Serviço Militar (se do sexo masculi-
no);* 

10.Comprovante de endereço atualizado; 

11.CPF do cônjuge; 
12.CPF do pai e da mãe;  

13.CPF dos filhos dependentes; 

14.Certidão de nascimento dos filhos menores de 
18 anos; 

15.Carteira de vacinação para filhos menores de 

14 anos; 
16.Comprovante de conta bancária, no banco que 

administra a folha de salários; 
17.Atestado de Sanidade e Capacidade Física APTO 

(original) expedido pela Junta de Perícias Médicas do 
Município;  

18.Exames Médicos, conforme Anexo II; 

19.Declaração de não acúmulo de cargo - Anexo III; 

20.Declaração de que não foi demitido por justa 

causa – Anexo IV; 

21.Declaração de bens e valores que constituem seu 

patrimônio e de seus dependentes – Anexo V; 

22.Questionário para avaliação da capacidade de 
saúde física e mental – Anexo VI;  

23.Certidão negativa de antecedentes criminais de 1º 

e 2º grau da Justiça Estadual dos lugares que residiu 

nos últimos 05 anos; 

24. Certidão negativa de antecedentes criminais de 1º 

e 2º grau da Justiça Federal dos lugares que residiu 

nos últimos 05 anos; 
25. Outros que estiverem presentes no edital do 

Concurso. 

 

II – Para os 

cargos com 

profissão regula-

mentada 

1. Documentos do item I; 

2. Carteira de Identidade Profissional* ou Certidão 

comprobatória de registro no respectivo Conselho de 

Classe; 

3. Declaração de não estar cumprindo penalidade 
imposta após regular processo administrativo, que o 

impeça, ainda que temporariamente, de exercer a 

profissão; 

4. Certidão de quitação com as demais obrigações 

legais do órgão fiscalizador do exercício profissional. 

III – Para os 

cargos de Moto-

rista, operador de 

Maquinas e os 

que exigem porte 

de CNH 

1. Documentos constantes do item I; 

2. Carteira Nacional de Habilitação – CNH, categoria 

conforme a exigência para o cargo;* 

3. Certidão de Pontuação de CNH (Através de con-
sulta do RENACH – Registro Nacional de Carteira 

de Habilitação, junto ao Detran). 
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ANEXO II 

DOS EXAMES MÉDICOS PARA NOMEAÇÃO E POSSE 

 

I – Para todos os 

cargos 

1.Hemograma completo; 

2.Tipagem sanguínea; 
3.Glicemia (em jejum); 

4.Eletrocardiograma (com avaliação cardiológica, 

se patológico, definir o grau); 
5.Raios-X do tórax PA (com laudo) 

6.Colpocitologia oncótica (mulheres acima dos 35 

anos de idade); 
7.Avaliação Psicológica, a partir da aplicação de 

teste do Sistema de Avaliação de Testes Psicoló-

gicos - SATEPSI 

II – Para cargos 

cuja função seja 

condução de 

veículos – (Moto-

rista e Operadores 

de Máquinas). 

1.Exames atestados no item I; 
2.Eletroencefalograma com avaliação neurológi-

ca; 

3.Exame oftalmológico com acuidade visual e 
fundo de olho; 

4.Audiometria total. 

III – Para os 

cargos cuja fun-

ção seja manipu-

lação de alimentos 

e bebidas 

1.Exames atestados no item I; 
2.Coprocultura; 

3.VDRL; 

4.Protoparasitologia; 
5.Urina tipo I 

IV – Para os 

cargos cuja fun-

ção seja limpeza e 

higienização de 

ambientes 

1.Exames atestados no item I; 

2.Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervical, 

Torácica e Lombo Sacral. 

V – Para os cargos 

de professor 

1.Exames atestados no item I; 
2.Exame otorrinolaringológico de cordas vocais; 

3.Audiometria (com laudo fonoaudiológico); 

4.Exame oftalmológico com acuidade visual e 
fundo de olho; 

5.EEG (Eletroencefalograma com parecer neuro-

lógico): 

 

ANEXO IV 

DECLARAÇÃO DE QUE NÃO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAU-

SA 

Eu,_____________________________________________, abaixo assina-

do, portador(a) do RG n°_____________________________, e do CPF sob 
o n° _________________________, DECLARO(A) para fins de posse no 

cargo de ______________________________________________ do 

Quadro de Servidores da Prefeitura  Municipal de Primavera do Leste, QUE 

NÃO FUI, demitido(a) por justa causa em decorrência de processo adminis-

trativo ou criminal do Serviço Público Federal, Estadual ou Municipal, da 

administração direta ou indireta, e que não me encontro respondendo a 
nenhum processo dessa natureza. 

DECLARO ainda, ter ciência de que a não veracidade da informação 

prestada poderá acarretar responsabilização civil, penal e administrativa, 
gerando as conseqüências previstas em lei. 

 

Primavera do Leste, ______ de ______________de __________. 
 

________________________________________ 

Declarante 

 

ANEXO III 

DECLARAÇÃO DE NÃO ACÚMULO DE CARGOS 

E QUE NÃO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA 

Eu,____________________________________________, abaixo assina-

do, portador(a) do RG n°________________________, e do CPF sob o n° 

____________________________, DECLARO(A) para fins de posse no 
cargo de _______________________ do Quadro de Servidores da Prefei-

tura  Municipal de Primavera do Leste, QUE NÃO ESTÁ em disponibi-

lidade, em licença para tratar de interesse particular, nem OCUPA 

NENHUM cargo, função ou emprego público junto à Administração 

Pública Direta, Autarquias, Fundações, Empresas Públicas, Sociedade de 

Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou 
indiretamente pelo poder público, de conformidade com os incisos XVI e 

XVII do art. 37, da Constituição Federal de 1988. 

DECLARA, outrossim, QUE NÃO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-

mulável com a carreira em que tomará posse. 

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar à Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteração que venha a ocorrer em sua 

vida funcional que não atenda às determinações legais vigentes relativa-

mente à acumulação de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal nº 679 de 25 de setembro de 

2001. 

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaração falsa é crime 
previsto no art. 299 do Código Penal Brasileiro, sujeitando-se às penas, 

sem prejuízo de outras sanções cabíveis. 

DECLARA, por fim, que toma ciência de toda a legislação supra referida. 

 

Primavera do Leste - MT, ______ de ______________de __________ 
 

________________________________________________ 

Assinatura 
 

ANEXO V 

DECLARAÇÃO DE BENS E VALORES 

 

Eu,_________________________________________, abaixo assinado, 
portador(a) do RG n°_________________________, e do CPF sob o n° 

________________________, DECLARO(A) para fins de posse no cargo 

de _________________________ do Quadro de Servidores da Prefeitura  

Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento às disposições legais 

pertinentes que: 

a) [   ] Não possuo bens e valores patrimoniais. 
b) [  ] Integram meu patrimônio os bens e valores discriminados no quadro 

abaixo (imóveis urbanos ou rural, veículos, máquinas, semoventes, dinheiro, 

títulos, ações ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no País ou 
Exterior). 

 
DISCRIMINAÇÃO DO BEM 

 

VALOR (R$) 

  

  

  

  

OBS: A presente declaração deverá abranger o patrimônio do cônjuge, 

companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependência 
econômica do declarante. 

 
Declaro ainda ter ciência de que a não veracidade das informações prestadas 

poderá acarretar responsabilização civil, penal e administrativa, gerando as 
conseqüências previstas na legislação vigente. 

 

Primavera do Leste, ______ de ______________de __________. 
 

_______________________________________ 

Declarante 

 
ANEXO VI 

QUESTIONÁRIO PARA AVALIAÇÃO  

DA CAPACIDADE DE SAÚDE FISICA E MENTAL 

 

Senhor(a) Candidato(a) 

 

Esta declaração é pessoal e deve corresponder com a realidade fática. 

Esse documento é sigiloso e permanecerá em seus assentos funcionais. 

Em caso de informações falsas será apurada em data oportuna, através 

de instrumento próprio, sem prejuízo de responsabilização cível e 

criminal. 

 

Nome:  

Idade:  Sexo: (    ) F   (    ) M Cargo: 

RG: CPF: 

 

Responda as perguntas abaixo: 
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1) Você tem apresentado ou já apresentou alterações de saúde?   

(    ) Sim        (    ) Não 

 Se sim, descrevê-las (quando, como, por que, etc.): 
 

2) Quando você procurou atendimento médico (clínico geral ou especialista) 

para verificar os sintomas? 
(   ) Nunca  (   ) Nos  últimos 2 anos   (   ) Nos últimos 5 anos  (  ) Não sei 

 

3) Está em uso de medicamentos nos últimos 30 dias?  (    ) sim   (    ) não 
Se sim, descrever: quais medicações, quando começou a tomar, por quanto 

tempo deverá fazer uso, se o medicamento é continuado. 

 
4) Faz tratamento de saúde fora do domicilio? (    ) sim    (    ) não 

Em caso afirmativo, citar o Município e Estado:  

 
5) Você já foi internado em hospital?     (   ) Sim  (   )Não 

Quando e porque?  

 
6) Você apresenta deficiência auditiva ou visual? 

(   ) Sim     (   ) Não   (   ) Não sei   (   ) As vezes           Qual? 

  
7) Você apresenta algum defeito físico? 

(   ) Sim   (   ) Não   (   ) Não sei            Qual? 

 
8) Você já se envolveu em acidentes? 

(   ) Sim    (   ) Não              Qual? 

 
9) Você apresenta alguma doença que necessita acompanhamento ambulato-

rial como Diabetes, insuficiência renal, hemofilia, problemas cardíacos, 

batedeira, cansaço fácil, problemas neurológicos, etc? 
(   ) Sim  (   ) Não    (   ) Não sei            Qual? 

 

10) Você já teve „‟Desmaios‟‟, ‟‟ Ataques‟‟, ‟‟Crises Convulsivas‟‟, „‟Ton-
turas‟‟, ‟‟Sonolência Diurna‟‟, Insônia‟‟? 

(   ) Sim  (   ) Não  (   ) Não sei             Há quanto tempo?  

 
Quando foi a última vez? 

 

11) Você tem apresentado ou já apresentou alterações emocionais e/ou de 
comportamento?  (   ) sim   (    ) não                                                         Se 

sim, descrevê-las (quando, como, por que, etc.): 
 

12) Você já necessitou ou faz algum tratamento psiquiátrico? 

(   ) Sim   (   ) Não   (   ) Não sei         Qual, quando e por quê?  
 

13) Está em uso ou já fez uso de medicações psicotrópicas (antidepressivos, 

benzodiazepínicos, barbitúricos, antipsicóticos, anticonvulsivantes, etc., nos 
últimos 30 dias? (    ) sim   (    ) não ,                                          Se sim, 

descrever (quais medicações, quando, por quanto tempo, etc.): 

 
14) Faz uso de álcool e/ou Substâncias Entorpecentes?  (  ) sim   (   ) não. 

Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade 

de início, quantidade e freqüência de uso, prejuízos pessoais, etc.): 
 

15) Você (Caso não se encaixar em nenhuma situação, NÃO MAR-

CAR): 

(    ) tem dificuldade de esperar. 

(    ) age muitas vezes antes de raciocinar. 

(    ) é explosivo(a). 
(    ) come, compra e/ou joga sem muito controle. 

(    ) fica muito tenso, está o tempo todo tenso, com “os nervos à flor da 

pele”, 
(    ) não consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc. 

(    ) passa mal diante de desafios, 

(    ) entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter à tristeza. 
(    ) acha que os outros são melhores ou fazem as coisas sempre melhor do 

que você. 

(    ) prefere ficar mais sozinho(a). 
(    ) prefere fazer atividades mais solitárias. 

(    ) sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se não as conhece 

ou conhece pouco. 
 
16) Outras anotações: 

Eu _______________________________ declaro sob pena de responsabilidade que as 

informações neste documento expressam a verdade. 

 Primavera do Leste, ______ de ______________de __________. 

 

________________________________________ 

Declarante 

 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 

Edital de Convocação nº. 015, de 14 de janeiro de 2020. 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN , PREFEITO MUNICIPAL DE 

PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item II 

da Constituição Federal, artigo 45 da Lei Municipal nº 679/2001. 

 

 

 

Considerando o Ofício nº 018/2020 GAB. de lavra do Executivo Municipal o 

qual solicita convocação mediante Concurso Público Municipal 01/2019 para 

o cargo de TÉCNICO EM INFORMÁTICA. 

 

 

 

Resolve, 

 

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “1”, classificado no concur-
so público 01/2019, de acordo com a ordem de classificação do edital de 

homologação nº 19.01/2019, a comparecer no prazo máximo de 30 (trinta) 

dias, a contar da data de publicação deste edital, na Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura, à Rua Maringá, 444, Centro, nesta Cidade, no 

horário das 07:00 às 11:00h e das 13:00 às 17:00h, para providências quanto 

à nomeação e posse, em conformidade o que dispõe a legislação. 
 

1.1. O candidato deverá apresentar os documentos constante do Anexo I; 

 
1.2.  Para realização da perícia médica, em cumprimento da exigência do 

item 17, do Anexo I, o candidato deverá estar de posse dos resultados dos 

exames médicos constante do Anexo II, conforme exigência do cargo, agen-
dando data e horário para a realização da perícia médica, através do telefone 

(66) 3498-1727; 

 

2. O não comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir 

da data de publicação do presente edital e a não apresentação da documenta-
ção prevista acima, implicará no reconhecimento da DESISTÊNCIA E 

RENÚNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, 
reservando-se à Administração o direito de convocar o próximo candidato. 

 

 

Quadro 1 

 

 

 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA 

INSC. NOME 

214500 MARCIO ROBERTO MATEUS DOS SANTOS 

 

 

 
 

 

Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

 

 
 

 

 
 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

Em 14 de janeiro de 2020. 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL 
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ANEXO I 

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEAÇÃO E POSSE 

 

I – Para 

todos os 

cargos 

1.Cédula de Identidade ou carteira de Identidade Profissi-
onal, se for o caso; * 

2. CPF; * 

3.2 fotos 3x4 recente; 

4.Diploma ou Certificado de Conclusão de Curso na área 

de atuação exigida no Edital, reconhecido pelo MEC; * 

5.Carteira de Trabalho (página de identificação do traba-

lhador frente e verso); 

6.Comprovante de inscrição no PIS/PASEP; 

7.Certidão de nascimento ou casamento ou averbação, se 

houver; * 

8.Titulo de Eleitor e comprovante de votação da última 

eleição; * 

9.Certificado de Reservista, de isenção ou de dispensa do 
Serviço Militar (se do sexo masculino);* 

10.Comprovante de endereço atualizado; 

11.CPF do cônjuge; 

12.CPF do pai e da mãe;  

13.CPF dos filhos dependentes; 

14.Certidão de nascimento dos filhos menores de 18 anos; 

15.Carteira de vacinação para filhos menores de 14 anos; 

16.Comprovante de conta bancária, no Banco que admi-

nistra a folha de salários; 

17.Atestado de Sanidade e Capacidade Física APTO 

(original) expedido pela Junta de Perícias Médicas do 
Município;  

18.Exames Médicos, conforme Anexo II; 

19.Declaração de não acúmulo de cargo - Anexo III; 

20.Declaração de que não foi demitido por justa causa – 
Anexo IV;  

21.Declaração de bens e valores que constituem seu 
patrimônio e de seus dependentes – Anexo V; 

22.Questionário para avaliação da capacidade de saúde 
física e mental – Anexo VI; 

23.Certidão negativa de antecedentes criminais de 1º e 2º 
grau da Justiça Estadual dos lugares que residiu nos últi-

mos 05 anos; 

24.Certidão negativa de antecedentes criminais de 1º e 2º 

grau da Justiça Federal dos lugares que residiu nos últimos 
05 anos; 

25.Outros que estiverem presentes no edital do Concurso. 

II – Para 

os cargos 

com 

profissão 

regula-

mentada 

1. Documentos do item I; 

2. Carteira de Identidade Profissional* ou Certidão 

comprobatória de registro no respectivo Conselho de 
Classe; 

3. Declaração de não estar cumprindo penalidade impos-

ta após regular processo administrativo, que o impeça, 
ainda que temporariamente, de exercer a profissão; 

4. Certidão de quitação com as demais obrigações legais 

do órgão fiscalizador do exercício profissional. 

III – Para 

os cargos 

de Moto-

rista, 

operador 

de Ma-

quinas e 

os que 

exigem 

porte de 

CNH 

1. Documentos constantes do item I; 

2. Carteira Nacional de Habilitação – CNH, categoria 

conforme a exigência para o cargo;* 

3. Certidão de Pontuação de CNH (Através de consulta 

do RENACH – Registro Nacional de Carteira de Habili-

tação, junto ao Detran). 

 

 

ANEXO II 

DOS EXAMES MÉDICOS PARA NOMEAÇÃO E POSSE 

 

I – Para todos os 

cargos 

1 . Hemograma completo; 

2 . Tipagem sanguínea; 
3 . Glicemia (em jejum); 

4 . Eletrocardiograma (com avaliação cardiológica, 

se patológico, definir o grau); 
5 . Raios-X do tórax PA (com laudo) 

6 . Colpocitologia oncótica (mulheres acima dos 35 

anos de idade); 
7 . Avaliação Psicológica, a partir da aplicação de 

teste do Sistema de Avaliação de Testes Psicológi-

cos - SATEPSI 

II – Para cargos 

cuja função seja 

condução de 

veículos – (Moto-

rista e Operadores 

de Máquinas). 

1 . Exames atestados no item I; 
2 . Eletroencefalograma com avaliação neurológi-

ca; 

3 . Exame oftalmológico com acuidade visual e 
fundo de olho; 

4 . Audiometria total. 

III – Para os 

cargos cuja fun-

ção seja manipu-

lação de alimentos 

e bebidas 

1. Exames atestados no item I; 
2. Coprocultura; 

3. VDRL; 

4. Protoparasitologia; 
5. Urina tipo I 

IV – Para os 

cargos cuja fun-

ção seja limpeza e 

higienização de 

ambientes 

1 . Exames atestados no item I; 

2 . Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervical, 

Torácica e Lombo Sacral. 

V – Para os cargos 

de professor 

1 . Exames atestados no item I; 
2 . Exame otorrinolaringológico de cordas vocais; 

3 . Audiometria (com laudo fonoaudiológico); 

4 . Exame oftalmológico com acuidade visual e 
fundo de olho; 

5 . EEG (Eletroencefalograma com parecer neuro-

lógico): 

 

ANEXO III 

DECLARAÇÃO DE NÃO ACÚMULO DE CARGOS 

E QUE NÃO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA 

Eu,____________________________________________, abaixo assina-

do, portador(a) do RG n°________________________, e do CPF sob o n° 

____________________________, DECLARO(A) para fins de posse no 
cargo de _______________________ do Quadro de Servidores da Prefei-

tura  Municipal de Primavera do Leste, QUE NÃO ESTÁ em disponibi-

lidade, em licença para tratar de interesse particular, nem OCUPA 

NENHUM cargo, função ou emprego público junto à Administração 

Pública Direta, Autarquias, Fundações, Empresas Públicas, Sociedade de 

Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou 
indiretamente pelo poder público, de conformidade com os incisos XVI e 

XVII do art. 37, da Constituição Federal de 1988. 

DECLARA, outrossim, QUE NÃO PERCEBE proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacu-

mulável com a carreira em que tomará posse. 

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar à Prefeitura Muni-
cipal de Primavera do Leste qualquer alteração que venha a ocorrer em sua 

vida funcional que não atenda às determinações legais vigentes relativa-

mente à acumulação de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal nº 679 de 25 de setembro de 

2001. 

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaração falsa é crime 
previsto no art. 299 do Código Penal Brasileiro, sujeitando-se às penas, 

sem prejuízo de outras sanções cabíveis. 

DECLARA, por fim, que toma ciência de toda a legislação supra referida. 

 

Primavera do Leste - MT, ______ de ______________de __________ 
 

________________________________________________ 

Assinatura 
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ANEXO IV 

DECLARAÇÃO DE QUE NÃO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAU-

SA 

Eu,_____________________________________________, abaixo assina-

do, portador(a) do RG n°_____________________________, e do CPF sob 
o n° _________________________, DECLARO(A) para fins de posse no 

cargo de ______________________________________________ do 

Quadro de Servidores da Prefeitura  Municipal de Primavera do Leste, QUE 

NÃO FUI, demitido(a) por justa causa em decorrência de processo adminis-

trativo ou criminal do Serviço Público Federal, Estadual ou Municipal, da 

administração direta ou indireta, e que não me encontro respondendo a 
nenhum processo dessa natureza. 

DECLARO ainda, ter ciência de que a não veracidade da informação 

prestada poderá acarretar responsabilização civil, penal e administrativa, 
gerando as conseqüências previstas em lei. 

 

Primavera do Leste, ______ de ______________de __________. 
 

________________________________________ 

Declarante 

 
ANEXO V 

DECLARAÇÃO DE BENS E VALORES 

 

Eu,_________________________________________, abaixo assinado, 
portador(a) do RG n°_________________________, e do CPF sob o n° 

________________________, DECLARO(A) para fins de posse no cargo 

de _________________________ do Quadro de Servidores da Prefeitura  

Municipal de Primavera do Leste, em cumprimento às disposições legais 

pertinentes que: 

a) [   ] Não possuo bens e valores patrimoniais. 
b) [  ] Integram meu patrimônio os bens e valores discriminados no quadro 

abaixo (imóveis urbanos ou rural, veículos, máquinas, semoventes, dinheiro, 

títulos, ações ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no País ou 
Exterior). 

 
DISCRIMINAÇÃO DO BEM 

 

VALOR (R$) 

  

  

  

  

OBS: A presente declaração deverá abranger o patrimônio do cônjuge, 

companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependência 
econômica do declarante. 

 
Declaro ainda ter ciência de que a não veracidade das informações prestadas 

poderá acarretar responsabilização civil, penal e administrativa, gerando as 

conseqüências previstas na legislação vigente. 
 

Primavera do Leste, ______ de ______________de __________. 

 
_______________________________________ 

Declarante 

 
ANEXO VI 

QUESTIONÁRIO PARA AVALIAÇÃO  

DA CAPACIDADE DE SAÚDE FISICA E MENTAL 

 

Senhor(a) Candidato(a) 

 

Esta declaração é pessoal e deve corresponder com a realidade fática. 

Esse documento é sigiloso e permanecerá em seus assentos funcionais. 

Em caso de informações falsas será apurada em data oportuna, através 

de instrumento próprio, sem prejuízo de responsabilização cível e 

criminal. 

 

Nome:  

Idade:  Sexo: (    ) F   (    ) M Cargo: 

RG: CPF: 

 

Responda as perguntas abaixo: 

 

1) Você tem apresentado ou já apresentou alterações de saúde?   

(    ) Sim        (    ) Não 
 Se sim, descrevê-las (quando, como, por que, etc.): 

 

2) Quando você procurou atendimento médico (clínico geral ou especialista) 
para verificar os sintomas? 

(   ) Nunca  (   ) Nos  últimos 2 anos   (   ) Nos últimos 5 anos  (  ) Não sei 

 
3) Está em uso de medicamentos nos últimos 30 dias?  (    ) sim   (    ) não 

Se sim, descrever: quais medicações, quando começou a tomar, por quanto 

tempo deverá fazer uso, se o medicamento é continuado. 
 

4) Faz tratamento de saúde fora do domicilio? (    ) sim    (    ) não 

Em caso afirmativo, citar o Município e Estado:  
 

5) Você já foi internado em hospital?     (   ) Sim  (   )Não 

Quando e porque?  
 

6) Você apresenta deficiência auditiva ou visual? 

(   ) Sim     (   ) Não   (   ) Não sei   (   ) As vezes           Qual? 
  

7) Você apresenta algum defeito físico? 

(   ) Sim   (   ) Não   (   ) Não sei            Qual? 
 

8) Você já se envolveu em acidentes? 

(   ) Sim    (   ) Não              Qual? 
 

9) Você apresenta alguma doença que necessita acompanhamento ambulato-

rial como Diabetes, insuficiência renal, hemofilia, problemas cardíacos, 
batedeira, cansaço fácil, problemas neurológicos, etc? 

(   ) Sim  (   ) Não    (   ) Não sei            Qual? 

 
10) Você já teve „‟Desmaios‟‟, ‟‟ Ataques‟‟, ‟‟Crises Convulsivas‟‟, „‟Ton-

turas‟‟, ‟‟Sonolência Diurna‟‟, Insônia‟‟? 

(   ) Sim  (   ) Não  (   ) Não sei             Há quanto tempo?  
 

Quando foi a última vez? 

 
11) Você tem apresentado ou já apresentou alterações emocionais e/ou de 

comportamento?  (   ) sim   (    ) não                                                         Se 
sim, descrevê-las (quando, como, por que, etc.): 

 

12) Você já necessitou ou faz algum tratamento psiquiátrico? 
(   ) Sim   (   ) Não   (   ) Não sei         Qual, quando e por quê?  

 

13) Está em uso ou já fez uso de medicações psicotrópicas (antidepressivos, 
benzodiazepínicos, barbitúricos, antipsicóticos, anticonvulsivantes, etc., nos 

últimos 30 dias? (    ) sim   (    ) não ,                                          Se sim, 

descrever (quais medicações, quando, por quanto tempo, etc.): 
 

14) Faz uso de álcool e/ou Substâncias Entorpecentes?  (  ) sim   (   ) não. 

Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade 
de início, quantidade e freqüência de uso, prejuízos pessoais, etc.): 

 

15) Você (Caso não se encaixar em nenhuma situação, NÃO MAR-

CAR): 

(    ) tem dificuldade de esperar. 

(    ) age muitas vezes antes de raciocinar. 
(    ) é explosivo(a). 

(    ) come, compra e/ou joga sem muito controle. 

(    ) fica muito tenso, está o tempo todo tenso, com “os nervos à flor da 
pele”, 

(    ) não consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc. 

(    ) passa mal diante de desafios, 
(    ) entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter à tristeza. 

(    ) acha que os outros são melhores ou fazem as coisas sempre melhor do 

que você. 
(    ) prefere ficar mais sozinho(a). 

(    ) prefere fazer atividades mais solitárias. 

(    ) sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se não as conhece 
ou conhece pouco. 

 
16) Outras anotações: 

Eu _______________________________ declaro sob pena de responsabilidade que as 

informações neste documento expressam a verdade. 

 Primavera do Leste, ______ de ______________de __________. 

 

________________________________________ 

Declarante 
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TERMO ADITIVO Nº 001/2020. 

 

TERMO ADITIVO Nº 001/2020 DO CONVÊNIO 001/2018 QUE ENTRE SI 

CELEBRAM O MUNICÍPIO DE PRIMAVERA DO LESTE E A CÂMARA 

MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE. 

 

O MUNICÍPIO DE PRIMAVERA DO LESTE- MT, pessoa jurídica de 

direito público interno, com sede à Rua Maringá, 444, inscrito no CNPJ/MF sob 
nº 01.974.088/0001-05, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. 

LEONARDO TADEU BORTOLIN, brasileiro, solteiro, empresário, portador 

da Cédula de Identidade RG nº 2.153.268-0-SSP-MT e CPF nº 332.053.048-88, 
residente e domiciliado à Rua Santo Amaro, 1150, Jardim Riva, nesta cidade de 

Primavera do Leste-MT, doravante denominado de PRIMEIRO CONVENEN-

TE, e a CÂMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE-MT, inscri-
ta no CNPJ sob o nº 24.672.727/0001-83, com sede na Av. Primavera, 300, no 

Loteamento Primavera II,  neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. PAU-

LO MÁRCIO CASTRO E SILVA, brasileiro, casado, advogado, portador da 
Cédula de Identidade nº RG 1752944-DF e CPF nº 645.734.271-04, residente e 

domiciliado à Avenida 12 de Maio, Nº 575, Parque Eldorado, nesta cidade de 

Primavera do Leste-MT, doravante denominado de SEGUNDO CONVENEN-
TE, firmam o presente convênio, de conformidade com as cláusulas seguintes:  

 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 

 

O presente Convênio tem por finalidade a prorrogação da cessão, pelo PRIMEI-

RO CONVENENTE, da Servidora pertencente a Secretaria Municipal de Edu-
cação e Esportes, Senhora JUSCINALVA RIBEIRO DE SOUZA, matrícula 

1269/1, Secretária, ao SEGUNDO CONVENENTE. 

 
 

CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA 

 

O presente Termo Aditivo tem vigência a partir de 01 de janeiro de 2020 até 31 

de dezembro de 2020, podendo ser prorrogado. 

  

CLÁUSULA TERCEIRA – DO FORO 

 

Fica eleito o Foro da Comarca de Primavera do Leste-MT, como único e compe-
tente para dirimir quaisquer questões que porventura advirem do presente Con-

vênio. 

 
E, por estarem justos e conveniados, os partícipes assinam o presente Convênio, 

em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para um só efeito legal, juntamente 

com as testemunhas abaixo. 
 

 

Registre-se e Publique-se, a partir de 01 de janeiro de 2020. 
 

Primavera do Leste-MT, 06 de dezembro de 2019.                

 
 

 

LEONARDO TADEU BORTOLIN 

PREFEITO MUNICIPAL  

 

 
 

 

PAULO MÁRCIO CASTRO E SILVA 

PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL  

 

 

TESTEMUNHAS: 

 

 

_____________________________________         

NOME: 
CPF: 

 

 

_____________________________________ 

NOME: 

CPF: 

 

RESULTADO DE JULGAMENTO 

 

Ref. Pregão Presencial nº 149/2019 

Processo nº 2069/2019 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE torna 

público, para conhecimento dos interessados, o resultado final obtido na 

sessão do Pregão nº 149/2019 - do processo de compra nº 2069/2019 referen-

te ao REGISTRO DE PREÇOS, PARA AQUISIÇÃO DE MOBILIÁ-

RIOS ESCOLARES, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DE 

TROCA E SUPRIMENTO DAS UNIDADES DE ENSINO MUNICI-

PAIS. Ressalta-se que o critério de julgamento usado foi o de menor preço 
por item, cujo resultado é o seguinte: sagra-se vencedor(as) a(s) empresa(s) 

para o(s) lote(s) licitado(s) - ITEM 1: A EMPRESA MULTIPLICAR COM-

PRAS & COMERCIO EIRELI no valor final de R$ 56600.00 (cinquenta e 

seis mil e seiscentos reais) ITEM 2: A EMPRESA MULTIPLICAR COM-

PRAS & COMERCIO EIRELI no valor final de R$ 93900.00 (noventa e três 

mil e novecentos reais) ITEM 3: A EMPRESA MULTIPLICAR COMPRAS 

& COMERCIO EIRELI no valor final de R$ 46400.00 (quarenta e seis mil e 

quatrocentos reais) ITEM 4: A EMPRESA MULTIPLICAR COMPRAS & 
COMERCIO EIRELI no valor final de R$ 97500.00 (noventa e sete mil e 

quinhentos reais) ITEM 5: A EMPRESA MULTIPLICAR COMPRAS & 

COMERCIO EIRELI no valor final de R$ 162500.00 (cento e sessenta e dois 

mil e quinhentos reais) ITEM 6: A EMPRESA MILAN MOVEIS INDUS-

TRIA E COMERCIO LTDA no valor final de R$ 9300.00 (nove mil e 

trezentos reais) ITEM 7: A EMPRESA MOVEIS E CIA COMER DE EQUI 

DE INFOR LTDA no valor final de R$ 241600.00 (duzentos e quarenta e um 
mil e seiscentos reais) ITEM 8: A EMPRESA MILAN MOVEIS INDUS-

TRIA E COMERCIO LTDA no valor final de R$ 4800.00 (quatro mil e 

oitocentos reais) .       

 

Primavera do Leste – MT, 10 de janeiro de 2020. 

 

 

*Adriano Conceição de Paula 

Pregoeiro 

 

*original assinado nos autos do processo. 

 

ADITIVOS PREGÃO / LICITAÇÃO 

RESULTADO DE JULGAMENTO 

 

Ref. Pregão Presencial nº 149/2019 

Processo nº 2069/2019 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE torna 
público, para conhecimento dos interessados, o resultado final obtido na 

sessão do Pregão nº 149/2019 - do processo de compra nº 2069/2019 referen-

te ao REGISTRO DE PREÇOS, PARA AQUISIÇÃO DE MOBILIÁ-

RIOS ESCOLARES, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DE 

TROCA E SUPRIMENTO DAS UNIDADES DE ENSINO MUNICI-

PAIS. Ressalta-se que o critério de julgamento usado foi o de menor preço 

por item, cujo resultado é o seguinte: sagra-se vencedor(as) a(s) empresa(s) 

para o(s) lote(s) licitado(s) - ITEM 1: A EMPRESA MULTIPLICAR COM-
PRAS & COMERCIO EIRELI no valor final de R$ 56600.00 (cinquenta e 

seis mil e seiscentos reais) ITEM 2: A EMPRESA MULTIPLICAR COM-

PRAS & COMERCIO EIRELI no valor final de R$ 93900.00 (noventa e três 

mil e novecentos reais) ITEM 3: A EMPRESA MULTIPLICAR COMPRAS 

& COMERCIO EIRELI no valor final de R$ 46400.00 (quarenta e seis mil e 

quatrocentos reais) ITEM 4: A EMPRESA MULTIPLICAR COMPRAS & 

COMERCIO EIRELI no valor final de R$ 97500.00 (noventa e sete mil e 
quinhentos reais) ITEM 5: A EMPRESA MULTIPLICAR COMPRAS & 

COMERCIO EIRELI no valor final de R$ 162500.00 (cento e sessenta e dois 

mil e quinhentos reais) ITEM 6: A EMPRESA MILAN MOVEIS INDUS-

TRIA E COMERCIO LTDA no valor final de R$ 9300.00 (nove mil e 

trezentos reais) ITEM 7: A EMPRESA MOVEIS E CIA COMER DE EQUI 

DE INFOR LTDA no valor final de R$ 241600.00 (duzentos e quarenta e um 

mil e seiscentos reais) ITEM 8: A EMPRESA MILAN MOVEIS INDUS-

TRIA E COMERCIO LTDA no valor final de R$ 4800.00 (quatro mil e 
oitocentos reais) .       

 

Primavera do Leste – MT, 10 de janeiro de 2020. 

 

 

*Adriano Conceição de Paula 

Pregoeiro 

 
*original assinado nos autos do processo. 
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ANEXO II 

DOS EXAMES MÉDICOS PARA NOMEAÇÃO E POSSE 

 

I – Para todos os 

cargos 

1.Hemograma completo; 
2.Tipagem sanguínea; 

3.Glicemia (em jejum); 

4.Eletrocardiograma (com avaliação cardiológica, 
se patológico, definir o grau); 

5.Raios-X do tórax PA (com laudo) 

6.Colpocitologia oncótica (mulheres acima dos 
35 anos de idade); 

7.Avaliação Psicológica, a partir da aplicação de 

teste do Sistema de Avaliação de Testes Psicoló-
gicos - SATEPSI 

II – Para cargos 

cuja função seja 

condução de 

veículos – (Moto-

rista e Operadores 

de Máquinas). 

1.Exames atestados no item I; 

2.Eletroencefalograma com avaliação neurológica; 
3.Exame oftalmológico com acuidade visual e 

fundo de olho; 

4.Audiometria total. 

III – Para os 

cargos cuja fun-

ção seja manipu-

lação de alimentos 

e bebidas 

1.Exames atestados no item I; 

2.Coprocultura; 

3.VDRL; 
4.Protoparasitologia; 

5.Urina tipo I 

IV – Para os 

cargos cuja fun-

ção seja limpeza e 

higienização de 

ambientes 

1.Exames atestados no item I; 
2.Raio X coluna Vertebral (AP e P), Cervical, 

Torácica e Lombo Sacral. 

V – Para os cargos 

de professor 

1.Exames atestados no item I; 

2.Exame otorrinolaringológico de cordas vocais; 
3.Audiometria (com laudo fonoaudiológico); 

4.Exame oftalmológico com acuidade visual e 

fundo de olho; 
5.EEG (Eletroencefalograma com parecer neuro-

lógico): 

 

 

 

O Brasão de Primavera do Leste foi criado por 

Luiz Humberto de Souza Barbosa e tem a seguinte 

simbologia: 

Soja, arroz e gado 

A economia. 

 

Sol e céu 

Um novo amanhecer. 

 

Trator e lavoura 

Uma nova plantação. 

 

RESULTADO DE JULGAMENTO 

 

Ref. Pregão Eletrônico nº 155/2019 

Processo nº 2289/2019 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE torna 

público, para conhecimento dos interessados, o resultado final obtido na sessão 

do Pregão nº 155/2019 - do processo de compra nº 2289/2019 referente ao 

REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO 

DE FÓRMULAS E SUPLEMENTOS ALIMENTÍCIOS, PARA SUPRIR 

AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ASSIS-

TÊNCIA SOCIAL, EDUCAÇÃO E SAÚDE. Ressalta-se que o critério de 
julgamento usado foi o de menor preço por item, cujo resultado é o seguinte: 

sagra-se vencedora para o - ITEM 1: A EMPRESA DISBRANCO COM. E 

DIST. DE ALIMENTOS LTDA no valor final de R$ 2460.00 (dois mil e 

quatrocentos e sessenta reais) ITEM 3: A EMPRESA NUTRICENTER DIST. 

DE PROD. NUT. E HOSPIT no valor final de R$ 21555.60 (vinte e um mil e 

quinhentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos) ITEM 4: A EMPRE-

SA NUTRICENTER DIST. DE PROD. NUT. E HOSPIT no valor final de R$ 

104475.00 (cento e quatro mil e quatrocentos e setenta e cinco reais) ITEM 5: 
A EMPRESA NUTRICENTER DIST. DE PROD. NUT. E HOSPIT no valor 

final de R$ 5014.80 (cinco mil e quatorze reais e oitenta centavos) ITEM 6: A 

EMPRESA NUTRICENTER DIST. DE PROD. NUT. E HOSPIT no valor final 

de R$ 1293.50 (um mil e duzentos e noventa e três reais e cinquenta centavos) 

ITEM 7: A EMPRESA NUTRICENTER DIST. DE PROD. NUT. E HOSPIT 

no valor final de R$ 3133.80 (três mil e cento e trinta e três reais e oitenta 

centavos) ITEM 8: A EMPRESA NUTRILIFE PROD NUTRICIONAIS 
EIRELI ME no valor final de R$ 5000.00 (cinco mil reais) ITEM 9: A EM-

PRESA NUTRILIFE PROD NUTRICIONAIS EIRELI ME no valor final de 

R$ 17640.00 (dezessete mil e seiscentos e quarenta reais) ITEM 10: A EM-

PRESA NUTRICENTER DIST. DE PROD. NUT. E HOSPIT no valor final de 

R$ 2268.00 (dois mil e duzentos e sessenta e oito reais) ITEM 11: A EMPRE-

SA NUTRICENTER DIST. DE PROD. NUT. E HOSPIT no valor final de R$ 

96455.00 (noventa e seis mil e quatrocentos e cinquenta e cinco reais) ITEM 

12: A EMPRESA AGUIA COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI - EPP no 
valor final de R$ 7400.00 (sete mil e quatrocentos reais) ITEM 13: A EMPRE-

SA AGUIA COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI - EPP no valor final de 

R$ 16646.00 (dezesseis mil e seiscentos e quarenta e seis reais) ITEM 14: A 

EMPRESA DISBRANCO COM. E DIST. DE ALIMENTOS LTDA no valor 

final de R$ 28050.00 (vinte e oito mil e cinquenta reais) ITEM 15: A EMPRE-

SA DISBRANCO COM. E DIST. DE ALIMENTOS LTDA no valor final de 

R$ 44550.00 (quarenta e quatro mil e quinhentos e cinquenta reais) ITEM 16: 
A EMPRESA NUTRICENTER DIST. DE PROD. NUT. E HOSPIT no valor 

final de R$ 12382.60 (doze mil e trezentos e oitenta e dois reais e sessenta 

centavos) ITEM 17: A EMPRESA NUTRICENTER DIST. DE PROD. NUT. E 

HOSPIT no valor final de R$ 15422.50 (quinze mil e quatrocentos e vinte e 

dois reais e cinquenta centavos) ITEM 18: A EMPRESA NUTRICENTER 

DIST. DE PROD. NUT. E HOSPIT no valor final de R$ 1938.00 (um mil e 

novecentos e trinta e oito reais) ITEM 19: A EMPRESA NUTRICENTER 

DIST. DE PROD. NUT. E HOSPIT no valor final de R$ 21683.60 (vinte e um 
mil e seiscentos e oitenta e três reais e sessenta centavos) ITEM 20: A EM-

PRESA NUTRICENTER DIST. DE PROD. NUT. E HOSPIT no valor final de 

R$ 41480.00 (quarenta e um mil e quatrocentos e oitenta reais) ITEM 21: A 

EMPRESA NUTRILIFE PROD NUTRICIONAIS EIRELI ME no valor final 

de R$ 15589.50 (quinze mil e quinhentos e oitenta e nove reais e cinquenta 

centavos) ITEM 22: A EMPRESA NUTRICENTER DIST. DE PROD. NUT. E 

HOSPIT no valor final de R$ 57072.00 (cinquenta e sete mil e setenta e dois 

reais) ITEM 23: A EMPRESA NUTRICENTER DIST. DE PROD. NUT. E 
HOSPIT no valor final de R$ 150.00 (cento e cinquenta reais) ITEM 24: A 

EMPRESA NUTRILIFE PROD NUTRICIONAIS EIRELI ME no valor final 

de R$ 7909.00 (sete mil e novecentos e nove reais) ITEM 25: A EMPRESA 

DISBRANCO COM. E DIST. DE ALIMENTOS LTDA no valor final de R$ 

53377.90 (cinquenta e três mil e trezentos e setenta e sete reais e noventa 

centavos) ITEM 26: A EMPRESA NUTRICENTER DIST. DE PROD. NUT. E 

HOSPIT no valor final de R$ 900.00 (novecentos reais) ITEM 27: A EMPRE-
SA NUTRILIFE PROD NUTRICIONAIS EIRELI ME no valor final de R$ 

2160.00 (dois mil e cento e sessenta reais) ITEM 28: A EMPRESA NUTRILI-

FE PROD NUTRICIONAIS EIRELI ME no valor final de R$ 38038.00 (trinta 

e oito mil e trinta e oito reais) ITEM 29: A EMPRESA NUTRICENTER DIST. 

DE PROD. NUT. E HOSPIT no valor final de R$ 95000.00 (noventa e cinco 

mil reais) .       

 

Primavera do Leste – MT, 14 de janeiro de 2020. 
 

 

*Adriano Conceição de Paula 

Pregoeiro 

 

*original assinado nos autos do processo. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

 

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS  

 

ATA Nº:003 
LICITAÇÃO: PREGÃO N° 149/2019 

FORNECEDORA: MILAN MOVEIS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 

OBJETO: Registro de Preços, para aquisição de Mobiliários Escolares, em atendimento as necessidades de troca e suprimento das unidades de ensino municipais. 
VIGÊNCIA: 09/01/2021 

ITENS:  

a) Secretaria Municipal de Educação- Seção Pedagógica 

Item Código Descrição Qtde Unid Marca Val. Unit. R$ Val. Total R$ 

6 45806  CONJUNTO PROFESSOR CJP 01 

CONJUNTO ESCOLAR, CONTENDO 

UMA CADEIRA E UMA MESA PARA 

PROFESSOR, NOS PADRÕES ESTA-

BELECIDOS PELO FNDE (FUNDO 

NACIONAL DE DESENVOLVIMEN-

TO DA EDUCAÇÃO). MODELO 
RESISTENTE E PRÁTICA. 

CARTEIRA: TAMPO EM MADEIRA 

AGLOMERADA  MDP), COM OS 
CANTOS ARREDONDADOS, RE-

VESTIMENTO SUPERIOR EM LA-

MINADO MELAMÍNICO DE ALTA 
PRESSÃO COM O ACABAMENTO 

TEXTURIZADO, COR CINZA, RE-

VESTIMENTO INFERIOR EM LA-
MINADO MELAMÍNICO DE BAIXA 

PRESSÃO COM O ACABAMENTO 

FROST COR BRANCA E AFIXADO À 
ESTRUTURA COM PARAFUSOS DE 

5,0MM DE Ø X 45MM DE COMPRI-

MENTO. TODA ESTRUTURA EM 
TUBOS DE AÇO CARBONO LAMI-

NADO A FRIO COM TRATAMENTO 

ANTIFERRUGINOSO POR FOSFA-
TIZAÇÃO. PORTA LIVROS EM 

POLIPROPILENO PURO DE MATÉ-
RIA PRIMA RECICLADA OU RECU-

PERADA, AFIXADO À ESTRUTURA 

POR REBITES DE REPUXO COM 
4,0MM DE Ø X 10MM DE COMPRI-

MENTO E COM O SÍMBOLO IN-

TERNACIONAL DA RECICLAGEM. 
PONTEIRAS E SAPATAS EM POLI-

PROPILENO COPOLÍMERO VIR-

GEM AFIXADO POR MEIO DE 
ENCAIXE. COLUNA E TRAVESSA 

LONGITUDINAL EM TUBO 

OBLONGO 29X58MM (CH 16), TRA-
VESSA SUPERIOR EM TUBO Ø 1¼" 

(CH 16) E PÉS CONFECCIONADOS 

EM TUBO Ø 1 ½" (CH 16). 

CADEIRA: ASSENTO EM POLIPRO-

PILENO COPOLÍMERO VIRGEM 

MOLDADO E INJETADO ANATO-
MICAMENTE OU COM A OPÇÃO 

EM COMPENSADO ANATÔMICO 

MOLDADO A QUENTE COM NO 
MÍNIMO SETE LAMINAS E AFIXA-

DO À ESTRUTURA POR REBITES 

DE REPUXO COM 4,8MM DE Ø X 
12MM DE COMPRIMENTO. TODA 

ESTRUTURA EM TUBOS DE AÇO 

CARBONO LAMINADO A FRIO 
COM TRATAMENTO ANTIFERRU-

GINOSO POR FOSFATIZAÇÃO. 

PONTEIRAS, SAPATAS E ESPAÇA-
DORES DO ASSENTO EM POLI-

PROPILENO COPOLÍMERO VIR-

GEM, COM O SÍMBOLO INTERNA-

30 UN MILAN 310,00 9.300,00 
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CIONAL DA RECICLAGEM E AFI-

XADO POR MEIO DE ENCAIXE. 

ESTRUTURA TUBULAR 20,7MM 

8 50178 MESA PARA PESSOAS EM CA-

DEIRA DE RODAS (MA-02) 

MESA PARA PESSOA EM CADEIRA 

DE RODAS (MA-02), COM TAMPO 

EM MDP, REVESTIDO NA FACE 
SUPERIOR DE LAMINADO MELA-

MÍNICO DE ALTA PRESSÃO E NA 

FACE INFERIOR COM CHAPA DE 
BALANCEAMENTO, MONTADO 

SOBRE ESTRUTURA TUBULAR DE 
AÇO. 

EMBALAGEM INDIVIDUAL DA 

MESA: CADA TAMPO DEVE ESTAR 
RECOBERTO COM PAPELÃO ON-

DULADO, MANTA DE POLIETILE-

NO EXPANDIDO OU PLÁSTICO 
BOLHA, DE GRAMATURA ADE-

QUADA ÀS CARACTERÍSTICAS DO 

PRODUTO, DOBRANDO A PARTE 
EXCEDENTE E FIXANDO COM 

CORDÕES DE SISAL, RÁFIA OU 

FITILHO DE POLIPROPILENO; OS 
PÉS DEVEM ESTAR PROTEGIDOS 

COM PAPEL CREPE SEM GOMA, 

OU COM TUBETES DE ESPUMA. 
ESTRUTURA METÁLICA DA MESA: 

MONTANTES VERTICAIS, PÉS E 

TRAVESSAS CONFECCIONADOS 
EM TUBO DE AÇO CARBONO 

LAMINADO A FRIO, COM COSTU-

RA; PINTURA: EM TINTA EM PÓ 
HÍBRIDA EPÓXI / POLIÉSTER, 

ELETROSTÁTICA, BRILHANTE, 

POLIMERIZADA EM ESTUFA, ES-
PESSURA MÍNIMA 40 MICROME-

TROS, NA COR CINZA; TRATA-

MENTO ANTIFERRUGINOSO QUE 
ASSEGURE RESISTÊNCIA À COR-

ROSÃO EM CÂMARA DE NÉVOA 

SALINA DE NO MÍNIMO 300 HO-
RAS; SOLDAS: COM SUPERFÍCIE 

LISA E HOMOGÊNEA, SEM PON-

TOS CORTANTES, SUPERFÍCIES 
ÁSPERAS OU ESCÓRIAS; TODOS 

OS ENCONTROS DE TUBOS DE-

VEM RECEBER SOLDA EM TODO O 
PERÍMETRO DA UNIÃO; SEM RES-

PINGOS, IRREGULARIDADES DE 

SOLDA, E REBARBAS; JUNTAS 
SOLDADAS ESMERILHADAS E 

CANTOS AGUDOS ARREDONDA-

DOS. 
FITA DE BORDO (TAMPO DA ME-

SA): NA COR AZUL, COM 22MM DE 

LARGURA E 3MM +/- 0,5MM DE 

ESPESSURA; COLADA COM ADE-

SIVO "HOTMELTING"; RESISTÊN-

CIA AO ARRANCAMENTO MÍNIMA 
DE 70N;  PONTO DE INÍCIO E TÉR-

MINO DE APLICAÇÃO DA FITA DE 

BORDO NO PONTO CENTRAL E DO 
LADO OPOSTO À BORDA DE CON-

TATO COM O USUÁRIO; PONTO DE 
ENCONTRO DA FITA DE BORDO 

SEM ESPAÇOS OU DESCOLAMEN-

TOS QUE FACILITEM SEU ARRAN-
CHAMENTO. 

PONTEIRAS E SAPATAS DA MESA: 

EM POLIPROPILENO COPOLÍMERO 
VIRGEM, ISENTO DE CARGAS 

MINERAIS, INJETADAS NA COR 

AZUL; FIXADAS À ESTRUTURA 
ATRAVÉS DE ENCAIXE E PINO 

20 CJ MILAN 240,00 4.800,00 
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ATA Nº:004 
LICITAÇÃO: PREGÃO N° 149/2019 

FORNECEDORA: MOVEIS E CIA COMERCIO DE EQUPAMENTOSI DE INFORMATICA LTDA. 

OBJETO:  Registro de Preços, para aquisição de Mobiliários Escolares, em atendimento as necessidades de troca e suprimento das unidades de ensino municipais. 
VIGÊNCIA: 09/01/2021 

ITENS:  

a) Secretaria Municipal de Educação- Seção Pedagógica 

EXPANSOR; 

TOTAL R$ 14.100,00 

Item Código Descrição Qtde Unid Marca Val. Unit. R$ Val. Total R$ 

7 14576  MESA 

MESA INFANTIL OITAVADA COM 
8 CADEIRAS EMPILHÁVEIS PARA 

ESCOLA E CRECHE 

CADEIRA ASSENTO E ENCOSTO: 

- MATERIAL: COMPENSADO MUL-

TILAMINADO REVESTIDO EM 
FÓRMICA. 

- COR: AMARELO, AZUL REAL, 

CERÂMICA (LARANJA) OU VERDE 
ACQUA. 

- ANATÔMICOS: SIM. 

- FIXAÇÃO: REBITES EM ALUMÍ-
NIO. 

ESTRUTURA: 

- MATERIAL: TUBO DE AÇO RE-
DONDO, DIÂMETRO 19,05MM(3/4). 

- TRATAMENTO ANTI-FERRUGEM 

E CORROSÃO: SIM. 
- PINTURA: EPÓXI-PÓ. 

- COR: BRANCO. 

- EMPILHÁVEL: SIM, ATÉ 10 UNI-
DADES. 

- PONTEIRAS: INTERNAS E EX-

TERNAS EM POLIPROPILENO 

INJETADO. 

DIMENSÕES: 

- ASSENTO: 305 X 310MM. 
- ENCOSTO: 160 X 310MM. 

- ALTURA ATÉ O ASSENTO: 310MM 

- ALTURA ATÉ O ENCOSTO: 
580MM 

- LARGURA: 340MM 

- PROFUNDIDADE: 340MM 

MESA OITAVADA TRAPEZOIDAL 

LATERAL 

TAMPO: 
- MATERIAL: MDF DE 15MM, RE-

VESTIDO EM FÓRMICA. 

- COR: AMARELO, AZUL REAL, 
CERÂMICA( LARANJA) OU VERDE 

ACQUA. 

- CANTOS ARREDONDADOS: SIM. 
- BORDAS: PERFIL DE PVC TIPO 

"T". 

ESTRUTURA: 
- MATERIAL: TUBO DE AÇO RE-

DONDO, DIÂMETRO 19,05MM(3/4). 

- GRADIL: POSSUI. 
- TRATAMENTO ANTI FERRUGEM 

E CORROSÃO: SIM. 

- PINTURA: EPÓXI-PÓ. 
- COR: BRANCO. 

- PONTEIRAS: EXTERNAS EM 

POLIPROPILENO INJETADO. 
DIMENSÕES: 

- BASE MAIOR: 560MM 
- BASE MENOR: 340MM. 

- PROFUNDIDADE: 360MM. 

- ALTURA ATÉ O GRADIL: 440MM 
- ALTURA TOTAL: 570MM 

MESA OITAVADA CENTRAL 

200 UN MOVEIS 

ANDR IEI  

1.208,00 241.600,00 
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ATA Nº:005 
LICITAÇÃO: PREGÃO N° 149/2019 
FORNECEDORA:MULTIPLICAR COMPRAS & COMERCIO EIRELI 

OBJETO: Registro de Preços, para aquisição de Mobiliários Escolares, em atendimento as necessidades de troca e suprimento das unidades de ensino municipais. 

VIGÊNCIA: 09/01/2021 

ITENS:  

a) Secretaria Municipal de Educação- Seção Pedagógica 

TAMPO: 

- MATERIAL: MDF DE 15MM, RE-

VESTIDO EM FÓRMICA. 

- COR: BRANCO. 
- CANTOS ARREDONDADOS: SIM. 

- BORDAS: PERFIL DE PVC TIPO 

"T". 
 

ESTRUTURA: 

- MATERIAL: TUBO DE AÇO RE-
DONDO, DIÂMETRO 31,75MM(1 E 

1/4), MODELO PÉ PALITO. 

- TRATAMENTO ANTI FERRUGEM 
E CORROSÃO: SIM. 

- PINTURA: EPÓXI-PÓ. 

- COR: BRANCO. 
- PONTEIRAS: EXTERNAS EM 

POLIPROPILENO INJETADO. 

 
DIMENSÕES: 

- DIÂMETRO: 770MM 

- ALTURA: 570MM. 
 

TOTAL: R$241.600,00 

Item Código Descrição Qtde Unid Val. Unit. R$ Val. Total R$ 

1 48465   CONJUNTO ALUNO CJA 03 

CONJUNTO DE MESA RETANGU-

LAR COM UMA CADEIRA PARA 
CRIANÇAS DE 5 A 6 ANOS.  

DESCRIÇÃO DA MESA: PARA 

ALTURA DO ALUNO COMPREEN-
DIDA ENTRE 1,19 E 1,42, COM 

TAMPO RETANGULAR EM MDP OU 
MDF, COM ESPESSURA DE 18MM, 

REVESTIDO NA FACE SUPERIOR 

EM LAMINADO MELAMÍNICO DE 
ALTA PRESSÃO 0,8MM DE ESPES-

SURA, ACABAMENTO TEXTURI-

ZADO, NA COR CINZA, CANTOS 
ARREDONDADOS. REVESTIMEN-

TO NA FACE INFERIOR EM CHAPA 

DE BALANCEAMENTO - CONTRA 
PLACA FENÓLICA DE 0,6MM, 

LIXADA EM UMA FACE.. ESTRU-

TURA TUBULAR DE AÇO.  
DIMENSÕES: O ALTURA DA MESA: 

59,4 CM O TAMPO DA MESA PARA 

01 LUGAR: 45 X 60 CM  
TOPOS ENCABEÇADOS COM FITA 

DE BORDO EM PVC (CLORETO DE 

POLINIVINILA) COM "PRIMER", 
ACABAMENTO TEXTURIZADO, NA 

COR AMARELA, COLADAS COM 

ADESIVO "HOT MELTING". DI-
MENSÕES NOMINAIS DE 22MM 

(LARGURA) X 3MM (ESPESSURA), 

COM TOLERÂNCIA DE +/- 0,5MM 
PARA ESPESSURA. A ESTRUTURA 

COMPOSTA DE: MONTANTES 

VERTICAIS E TRAVESSA LONGI-
TUDINAL CONFECCIONADOS EM 

TUBO DE AÇO CARBONO LAMI-

NADO A FRIO, COM COSTURA, 
SEÇÃO OBLONGA DE 29MM X 

200 UN 283,00 56.600,00 
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58MM, EM CHAPA 16 (1,5MM); 

TRAVESSA SUPERIOR CONFECCI-

ONADA EM TUBO DE AÇO CAR-

BONO LAMINADO A FRIO, COM 
COSTURA, CURVADO EM FORMA-

TO DE "C", COM SECÇÃO CIRCU-

LAR, DIÂMETRO DE 31,75MM (1 
1/4"), EM CHAPA 16 (1,5MM); PÉS 

CONFECCIONADOS EM TUBO DE 

AÇO CARBONO LAMINADO A 
FRIO, COM COSTURA, SECÇÃO 

CIRCULAR, DIÂMETRO DE 38MM 

(1 1/2"), EM CHAPA 16 (1,5MM).  
PONTEIRAS E SAPATAS EM POLI-

PROPILENO COPOLÍMERO VIR-

GEM E SEM CARGAS, INJETADAS 
NA COR AMARELA , FIXADAS À 

ESTRUTURA ATRAVÉS DE ENCAI-

XE. DIMENSÕES, DESIGN E ACA-
BAMENTO CONFORME PROJETO. 

NOS MOLDES DAS PONTEIRAS E 

SAPATAS DEVE SER GRAVADO O 
SÍMBOLO INTERNACIONAL DE 

RECICLAGEM, APRESENTANDO O 

NÚMERO IDENTIFICADOR DO 
POLÍMERO, DATADOR DE LOTES 

INDICANDO MÊS E ANO, A IDEN-

TIFICAÇÃO DO MODELO E O NO-
ME DA EMPRESA FABRICANTE DO 

COMPONENTE INJETADO.  NAS 

PARTES METÁLICAS DEVE SER 
APLICADO TRATAMENTO ANTI-

FERRUGINOSO QUE ASSEGURE 

RESISTÊNCIA À CORROSÃO EM 
CÂMARA DE NÉVOA SALINA DE 

NO MÍNIMO 300 HORAS. PINTURA 

DOS ELEMENTOS METÁLICOS EM 
TINTA EM PÓ HÍBRIDA EPÓXI/ 

POLIÉSTER, ELETROSTÁTICA, 

BRILHANTE, POLIMERIZADA EM 

ESTUFA, ESPESSURA MÍNIMA DE 

40 MICROMETROS NA COR CINZA. 
DESCRIÇÃO DA CADEIRA:  CA-

DEIRA COM ASSENTO E ENCOSTO 

POLIPROPILENO COPOLÍMERO 
VIRGEM E SEM CARGAS, INJETA-

DOS, MOLDADOS ANATOMICA-

MENTE, PIGMENTADOS NA COR 
AMARELA. DIMENSÕES:  ALTURA 

DO ASSENTO DA CADEIRA AO 

CHÃO: 35CM O ASSENTO DA CA-
DEIRA: 31 CM X 40 CM O ENCOSTO 

DA CADEIRA: 19,8 CM X 39,6 CM. 

CARACTERÍSTICAS:  ALTERNATI-
VAMENTE O ASSENTO E O EN-

COSTO PODERÃO SER FABRICA-

DOS EM COMPENSADO ANATÔ-
MICO MOLDADO A QUENTE, CON-

TENDO NO MÍNIMO CINCO LÂMI-

NAS INTERNAS, COM ESPESSURA 
MÁXIMA DE 1,5 MM CADA, ORI-

UNDAS DE REFLORESTAMENTO 

OU DE PROCEDÊNCIA LEGAL, 
ISENTAS DE RACHADURAS, E 

DETERIORAÇÃO POR FUNGOS OU 

INSETOS. DIMENSÕES E DESIGN 
CONFORME PROJETO.  QUANDO 

FABRICADO EM COMPENSADO, O 

ASSENTO DEVE RECEBER REVES-
TIMENTO NA FACE SUPERIOR DE 

LAMINADO MELAMÍNICO DE 

ALTA PRESSÃO, 0,6 MM A 0,8MM 
DE ESPESSURA, ACABAMENTO 

TEXTURIZADO, NA COR AMARE-

LA. REVESTIMENTO DA FACE 
INFERIOR EM LÂMINA DE MADEI-
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RA FAQUEADA DE 0,7 MM, DA 

ESPÉCIE EUCALYPTUS GRANDIS, 

COM ACABAMENTO EM SELA-

DOR, SEGUIDO DE VERNIZ POLIU-
RETANO, INCLUSIVE NOS BOR-

DOS. ESPESSURA ACABADA DO 

ASSENTO MÍNIMA DE 7,2 MM E 
MÁXIMA DE 9,1MM;  QUANDO 

FABRICADO EM COMPENSADO, O 

ENCOSTO DEVE RECEBER REVES-
TIMENTO NAS DUAS FACES DE 

LAMINADO MELAMÍNICO DE 

ALTA PRESSÃO, 0,6 MM A 0,8MM 
DE ESPESSURA, ACABAMENTO 

TEXTURIZADO, NA COR AMARE-

LA. BORDAS EM SELADOR SEGUI-
DO DE VERNIZ POLIURETANO;  

ESPESSURA ACABADA DO EN-

COSTO MÍNIMA DE 7,0 MM E MÁ-
XIMA DE 9,3 MM;  ESTRUTURA EM 

TUBO DE AÇO CARBONO LAMI-

NADO A FRIO, COM COSTURA, 
DIÂMETRO DE 20,7MM, EM CHAPA 

14 (1,9MM). PONTEIRAS E SAPA-

TAS EM POLIPROPILENO COPOLÍ-
MERO VIRGEM E SEM CARGAS, 

INJETADAS NA COR AMARELA, 

FIXADAS À ESTRUTURA ATRAVÉS 
DE ENCAIXE E PINO EXPANSOR;  

PINTURA DOS ELEMENTOS ME-

TÁLICOS EM TINTA EM PÓ HÍBRI-
DA EPÓXI/ POLIÉSTER, ELETROS-

TÁTICA, BRILHANTE, POLIMERI-

ZADA EM ESTUFA, ESPESSURA 
MÍNIMA 40 MICROMETROS, NA 

COR CINZA. 

2 39928  CONJUNTO ALUNO CJA 04 

CONJUNTO PARA ALUNO NA COR 

VERMELHA,  SENDO A ALTURA 

DO ALUNO COMPREENDIDA EN-
TRE 1,33 E 1,59 M.  

CONJUNTO COMPOSTO DE: 

A)UMA MESA COM TAMPO EM 
PLÁSTICO INJETADO COM APLI-

CAÇÃO DE LAMINADO MELAMÍ-

NICO NA FACE SUPERIOR, DOTA-
DO DE TRAVESSA ESTRUTURAL 

INJETADA EM PLÁSTICO TÉCNI-

CO, MONTADO SOBRE ESTRUTU-
RA TUBULAR DE AÇO, CONTENDO 

PORTA-LIVROS EM PLÁSTICO 

INJETADO. 
 B) UMA CADEIRA EMPILHÁVEL, 

COM ASSENTO E ENCOSTO EM 

POLIPROPILENO INJETADO, MON-
TADOS SOBRE ESTRUTURA TU-

BULAR DE AÇO. 

ESTRUTURA METÁLICA (MESA E 

CADEIRA):  MESA: MONTANTES 

VERTICAIS, PÉS E TRAVESSAS 

CONFECCIONADOS EM TUBO DE 
AÇO CARBONO LAMINADO A 

FRIO, COM COSTURA;  CADEIRA: 

ESTRUTURA EM TUBO DE AÇO 
CARBONO LAMINADO A FRIO, 

COM COSTURA;  PINTURA: EM 
TINTA EM PÓ HÍBRIDA EPÓXI / 

POLIÉSTER, ELETROSTÁTICA, 

BRILHANTE, POLIMERIZADA EM 
ESTUFA, ESPESSURA MÍNIMA 40 

MICROMETROS, NA COR CINZA; 

TRATAMENTO ANTIFERRUGINO-
SO QUE ASSEGURE RESISTÊNCIA 

À CORROSÃO EM CÂMARA DE 

NÉVOA SALINA DE NO MÍNIMO 
300 HORAS; SOLDAS: COM SUPER-

300 UN 313,00 93.900,00 
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FÍCIE LISA E HOMOGÊNEA, SEM 

PONTOS CORTANTES, SUPERFÍ-

CIES ÁSPERAS OU ESCÓRIAS; 

TODOS OS ENCONTROS DE TUBOS 
DEVEM RECEBER SOLDA EM 

TODO O PERÍMETRO DA UNIÃO; 

SEM RESPINGOS, IRREGULARI-
DADES DE SOLDA, E REBARBAS; 

JUNTAS SOLDADAS ESMERILHA-

DAS E CANTOS AGUDOS ARRE-
DONDADOS. 

PORTA LIVROS (MESA): DE PLÁS-

TICO, NA COR CINZA, FIXADO NA 
ESTRUTURA METÁLICA, ABAIXO 

DO TAMPO DA MESA; 

PONTEIRAS E SAPATAS (MESA E 
CADEIRA): EM POLIPROPILENO 

COPOLÍMERO VIRGEM, ISENTO DE 

CARGAS MINERAIS, INJETADAS 
NA COR VERMELHA; FFIXADAS À 

ESTRUTURA ATRAVÉS DE ENCAI-

XE E PINO EXPANSOR; 
ASSENTO E ENCOSTO (CADEIRA): 

EM POLIPROPILENO COPOLÍMERO 

VIRGEM, ISENTO DE CARGAS 
MINERAIS, INJETADAS NA COR 

VERMELHA; FIXADAS À ESTRU-

TURA ATRAVÉS DE REBITES DE 
"REPUXO" (6 REBITES NO ASSEN-

TO E 4 NO ENCOSTO); 

SELO DO INMETRO:  COLADO NA 
SUPERFÍCIE INFERIOR DO PORTA 

LIVROS DA MESA E DO ASSENTO 

DA CADEIRA;  REGISTRO INME-
TRO N.º 1434/2017: 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS:  

GARANTIA: DE 24 MESES, CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO, CON-

TADOS A PARTIR DA DATA DE 

ENTREGA DO MOBILIÁRIO;  CER-

TIFICAÇÃO: PRODUTO CERTIFI-

CADO CONFORME PORTARIA 
INMETRO N.º 105/2012; 
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3 50177  CONJUNTO ALUNO CJA 01  

CONJUNTO PARA CRIANÇAS DE 04 

A 05 ANOS, COM ALTURA COM-

PREENDIDA ENTRE 0,93 E 1,16M, 
COMPOSTO DE UMA MESA E UMA 

CADEIRA. MESA INDIVIDUAL 

COM TAMPO EM MDP OU MDF, 
REVESTIDO NA FACE SUPERIOR 

DE LAMINADO MELAMÍNICO DE 

ALTA PRESSÃO E NA FACE INFE-
RIOR EM CHAPA DE BALANCEA-

MENTO, MONTADO SOBRE ES-

TRUTURA TUBULAR DE AÇO. 
CADEIRA INDIVIDUAL EMPILHÁ-

VEL COM ASSENTO E ENCOSTO 

EM POLIPROPILENO INJETADO OU 
EM COMPENSADO ANATÔMICO 

MOLDADO, MONTADO SOBRE 

ESTRUTURA TUBULAR DE AÇO.  
DIMENSÕES E TOLERÂNCIAS DA 

MESA: LARGURA: 600 MM; PRO-

FUNDIDADE: 450 MM; ALTURA: 
460 MM; ESPESSURA: 19,4 MM; 

TOLERÂNCIA: ATÉ + 2 MM PARA 

LARGURA E PROFUNDIDADE, +/- 1 
MM PARA ESPESSURA E +/- 6MM 

PARA ALTURA.  

CARACTERÍSTICAS DA MESA: 
TAMPO EM MDP OU MDF, COM 

ESPESSURA DE 18 MM, REVESTI-

DO NA FACE SUPERIOR EM LAMI-
NADO MELAMÍNICO DE ALTA 

PRESSÃO, 0,8 MM DE ESPESSURA, 

ACABAMENTO TEXTURIZADO, NA 
COR CINZA, CANTOS ARREDON-

DADOS. REVESTIMENTO NA FACE 

INFERIOR EM CHAPA DE BALAN-
CEAMENTO (CONTRAPLACA FE-

NÓLICA) DE 0,6 MM. APLICAÇÃO 

DE PORCAS GARRA COM ROSCA 

MÉTRICA M6 E COMPRIMENTO 10 

MM. TOPOS ENCABEÇADOS COM 
FITA DE BORDO TERMOPLÁSTICA 

EXTRUDADA, CONFECCIONADA 

EM PVC (CLORETO DE POLIVINI-
LA); PP (POLIPROPILENO) OU PE 

(POLIETILENO), COM "PRIMER" NA 

FACE DE COLAGEM, ACABAMEN-
TO DE SUPERFÍCIE TEXTURIZADO, 

NA COR LARANJA, COLADA COM 

ADESIVO "HOTMELTING". ESTRU-
TURA COMPOSTA DE: MONTAN-

TES VERTICAIS E TRAVESSA 

LONGITUDINAL CONFECCIONA-
DOS EM TUBO DE AÇO CARBONO 

LAMINADO A FRIO, COM COSTU-

RA, SECÇÃO OBLONGA DE 29 MM 
X 58 MM, EM CHAPA 16 (1,5 MM). 

TRAVESSA SUPERIOR CONFECCI-

ONADA EM TUBO DE AÇO CAR-
BONO LAMINADO A FRIO, COM 

COSTURA, CURVADO EM FORMA-

TO DE "C", COM SECÇÃO CIRCU-
LAR, DIÂMETRO DE 31,75 MM ( 

11/4) EM CHAPA 16 (1,5 MM). PÉS 

CONFECCIONADOS EM TUBO DE 
AÇO CARBONO LAMINADO A 

FRIO, COM COSTURA, SECÇÃO 

CIRCULAR, DIÂMETRO DE 38MM 
(1 1/2"), EM CHAPA 16 (1,5MM). 

FIXAÇÃO DO TAMPO À ESTRUTU-

RA ATRAVÉS DE 06 PORCAS GAR-
RA ROSCA MÉTRICA M6 (DIÂME-

TRO DE 6 MM), 06 PARAFUSOS 

ROSCA MÉTRICA M6 (DIÂMETRO 
DE 6 MM), COMPRIMENTO 47 MM, 

200 CJ 232,00 46.400,00 
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CABEÇA PANELA, FENDA PHIL-

LIPS. FIXAÇÃO DAS SAPATAS 

(FRONTAL E POSTERIOR) AOS PÉS 

ATRAVÉS DE REBITES DE "REPU-
XO", DIÂMETRO DE 4,8MM, COM-

PRIMENTO 12MM. PONTEIRAS E 

SAPATAS EM COPOLÍMERO VIR-
GEM, ISENTO DE CARGAS MINE-

RAIS, INJETADAS NA COR LARAN-

JA, FIXADAS À ESTRUTURA 
ATRAVÉS DE ENCAIXE. NAS PAR-

TES METÁLICAS DEVE SER APLI-

CADO TRATAMENTO ANTIFER-
RUGINOSO. PINTURA DOS ELE-

MENTOS METÁLICOS EM TINTA 

EM PÓ HÍBRIDA EPÓXI / POLIÉS-
TER, ELETROSTÁTICA, BRILHAN-

TE, POLIMERIZADA EM ESTUFA, 

ESPESSURA MÍNIMA DE 40 MI-
CROMETROS NA COR CINZA. 

 DIMENSÕES E TOLERÂNCIAS DA 

CADEIRA: LARGURA DO ASSEN-
TO: 340 MM; PROFUNDIDADE DO 

ASSENTO: 260 MM; ESPESSURA DO 

ASSENTO: 7,2 MM A 9,1MM; LAR-
GURA DO ENCOSTO: 350 MM; 

ALTURA DO ENCOSTO: 155 MM; 

ESPESSURA DO ENCOSTO: 7,0 MM 
A 9,3 MM; ALTURA DO ASSENTO 

AO CHÃO: 260 MM; TOLERÂNCIA: 

ATÉ + 2 MM PARA LARGURA E 
PROFUNDIDADE, +/- 1MM PARA 

ESPESSURA E +/- 10MM PARA 

ALTURA DO ASSENTO AO CHÃO.  
CARACTERÍSTICAS DA CADEIRA: 

ASSENTO E ENCOSTO EM POLI-

PROPILENO COPOLÍMERO VIR-
GEM ISENTO DE CARGAS MINE-

RAIS, INJETADOS NA COR LARAN-

JA. ALTERNATIVAMENTE O AS-

SENTO E O ENCOSTO PODERÃO 

SER FABRICADOS EM COMPEN-
SADO ANATÔMICO MOLDADO A 

QUENTE, CONTENDO NO MÍNIMO 

CINCO LÂMINAS INTERNAS, COM 
ESPESSURA MÁXIMA DE 1,5MM 

CADA. QUANDO FABRICADO EM 

COMPENSADO, O ASSENTO DEVE 
RECEBER REVESTIMENTO NA 

FACE SUPERIOR DE LAMINADO 

MELAMÍNICO DE ALTA PRESSÃO, 
0,6 A 0,8MM DE ESPESSURA, ACA-

BAMENTO TEXTURIZADO, NA 

COR LARANJA. REVESTIMENTO 
DA FACE INFERIOR EM LÂMINA 

DE MADEIRA FAQUEADA DE 

0,7MM, COM ACABAMENTO EM 
SELADOR, SEGUIDO DE VERNIZ 

POLIURETANO, INCLUSIVE NOS 

BORDOS. QUANDO FABRICADO 
EM COMPENSADO, O ENCOSTO 

DEVE RECEBER REVESTIMENTO 

NAS DUAS FACES DE LAMINADO 
MELAMÍNICO DE ALTA PRESSÃO, 

0,6 A 0,8MM DE ESPESSURA, ACA-

BAMENTO TEXTURIZADO, NA 
COR LARANJA. BORDOS COM 

ACABAMENTO EM SELADOR 

SEGUIDO DE VERNIZ POLIURETA-
NO. ESTRUTURA EM TUBO DE 

AÇO CARBONO LAMINADO A 

FRIO, COM COSTURA, DIÂMETRO 
DE 20,7MM, EM CHAPA 14 (1,9MM). 

FIXAÇÃO DO ASSENTO E ENCOS-

TO INJETADOS À ESTRUTURA 
ATRAVÉS DE REBITES DE "REPU-
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XO", DIÂMETRO DE 4,8MM, COM-

PRIMENTO 12MM. FIXAÇÃO DO 

ASSENTO EM COMPENSADO 

MOLDADO À ESTRUTURA ATRA-
VÉS DE REBITES DE "REPU-

XO",DIÂMETRO DE 4,8MM, COM-

PRIMENTO 16MM. FIXAÇÃO DO 
ENCOSTO EM COMPENSADO 

MOLDADO À ESTRUTURA ATRA-

VÉS DE REBITES DE "REPUXO", 
DIÂMETRO DE 4,8MM, COMPRI-

MENTO 18MM. PONTEIRAS E SA-

PATAS, EM POLIPROPILENO CO-
POLÍMERO VIRGEM, ISENTO DE 

CARGAS MINERAIS, INJETADAS 

NA COR LARANJA, FIXADAS À 
ESTRUTURA ATRAVÉS DE ENCAI-

XE E PINO EXPANSOR. NAS PAR-

TES METÁLICAS DEVE SER APLI-
CADO TRATAMENTO ANTIFER-

RUGINOSO. PINTURA DOS ELE-

MENTOS METÁLICOS EM TINTA 
EM PÓ HÍBRIDA EPÓXI / POLIÉS-

TER, ELETROSTÁTICA, BRILHAN-

TE, POLIMERIZADA EM ESTUFA, 
ESPESSURA MÍNIMA 40 MICRO-

METROS, NA COR CINZA. GARAN-

TIA: MÍNIMA DE DOIS ANOS A 
PARTIR DA DATA DA ENTREGA, 

CONTRA DEFEITOS DE FABRICA-

ÇÃO. 

4 50176  CONJUNTO ALUNO CJA 05  

CONJUNTO PARA ALUNO, TAMA-

NHO 5, SENDO A ALTURA DO 

ALUNO COMPREENDIDA ENTRE 
1,46 E 1,76 M, NA COR VERDE. 

CONJUNTO COMPOSTO DE:  

A) UMA MESA COM TAMPO EM 
PLÁSTICO INJETADO COM APLI-

CAÇÃO DE LAMINADO MELAMÍ-

NICO NA FACE SUPERIOR, DOTA-

DO DE TRAVESSA ESTRUTURAL 

INJETADA EM PLÁSTICO TÉCNI-

CO, MONTADO SOBRE ESTRUTU-
RA TUBULAR DE AÇO, CONTENDO 

PORTA-LIVROS EM PLÁSTICO 
INJETADO. 

B) UMA CADEIRA EMPILHÁVEL, 

COM ASSENTO E ENCOSTO EM 
POLIPROPILENO INJETADO, MON-

TADOS SOBRE ESTRUTURA TU-

BULAR DE AÇO. 
ESTRUTURA METÁLICA (MESA E 

CADEIRA): MESA: MONTANTES 

VERTICAIS, PÉS E TRAVESSAS 
CONFECCIONADOS EM TUBO DE 

AÇO CARBONO LAMINADO A 

FRIO, COM COSTURA; CADEIRA: 
ESTRUTURA EM TUBO DE AÇO 

300 CJ 325,00 97.500,00 
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CARBONO LAMINADO A FRIO, 

COM COSTURA;  PINTURA: EM 

TINTA EM PÓ HÍBRIDA EPÓXI / 

POLIÉSTER, ELETROSTÁTICA, 
BRILHANTE, POLIMERIZADA EM 

ESTUFA, ESPESSURA MÍNIMA 40 

MICROMETROS, NA COR CINZA; 
TRATAMENTO ANTIFERRUGINO-

SO QUE ASSEGURE RESISTÊNCIA 

À CORROSÃO EM CÂMARA DE 
NÉVOA SALINA DE NO MÍNIMO 

300 HORAS; SOLDAS: COM SUPER-

FÍCIE LISA E HOMOGÊNEA, SEM 
PONTOS CORTANTES, SUPERFÍ-

CIES ÁSPERAS OU ESCÓRIAS; 

TODOS OS ENCONTROS DE TUBOS 
DEVEM RECEBER SOLDA EM 

TODO O PERÍMETRO DA UNIÃO; 

SEM RESPINGOS, IRREGULARI-
DADES DE SOLDA, E REBARBAS; 

JUNTAS SOLDADAS ESMERILHA-

DAS E CANTOS AGUDOS ARRE-
DONDADOS 

PORTA LIVROS (MESA): DE PLÁS-

TICO, NA COR CINZA, FIXADO NA 
ESTRUTURA METÁLICA, ABAIXO 

DO TAMPO DA MESA; 

PONTEIRAS E SAPATAS (MESA E 
CADEIRA): EM POLIPROPILENO 

COPOLÍMERO VIRGEM, ISENTO DE 

CARGAS MINERAIS, INJETADAS 
NA COR VERDE; FIXADAS À ES-

TRUTURA ATRAVÉS DE ENCAIXE 

E PINO EXPANSOR; 
ASSENTO E ENCOSTO (CADEIRA): 

EM POLIPROPILENO COPOLÍMERO 

VIRGEM, ISENTO DE CARGAS 
MINERAIS, INJETADAS NA COR 

VERDE; FIXADAS À ESTRUTURA 

ATRAVÉS DE REBITES DE "REPU-

XO" (6 REBITES NO ASSENTO E 4 

NO ENCOSTO); 
SELO DO INMETRO: COLADO NA 

SUPERFÍCIE INFERIOR DO PORTA 

LIVROS DA MESA E DO ASSENTO 
DA CADEIRA; " REGISTRO INME-

TRO N.º 1434/2017: 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 
GARANTIA: DE 24 MESES, CONTRA 

DEFEITOS DE FABRICAÇÃO, CON-

TADOS A PARTIR DA DATA DE 
ENTREGA DO MOBILIÁRIO; CER-

TIFICAÇÃO: PRODUTO CERTIFI-

CADO CONFORME PORTARIA 
INMETRO N.º 105/2012; 

5 48466  CONJUNTO ALUNO CJA 06 

CONJUNTO PARA ALUNO NA COR 

AZUL, TAMANHO 6, SENDO A 

ALTURA DO ALUNO COMPREEN-

DIDA ENTRE 1,59 E 1,88 M. 

CONJUNTO COMPOSTO DE:  
A) UMA MESA COM TAMPO EM 

PLÁSTICO INJETADO COM APLI-

CAÇÃO DE LAMINADO MELAMÍ-
NICO NA FACE SUPERIOR, DOTA-

DO DE TRAVESSA ESTRUTURAL 
INJETADA EM PLÁSTICO TÉCNI-

CO, MONTADO SOBRE ESTRUTU-

RA TUBULAR DE AÇO, CONTENDO 
PORTA-LIVROS EM PLÁSTICO 

INJETADO. 

B) UMA CADEIRA EMPILHÁVEL, 
COM ASSENTO E ENCOSTO EM 

POLIPROPILENO INJETADO, MON-

TADOS SOBRE ESTRUTURA TU-
BULAR DE AÇO. 

500 UN 325,00 162.500,00 
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Cristian dos Santos Perius 

Pregoeiro 
  

 

 

ESTRUTURA METÁLICA (MESA E 

CADEIRA): MESA: MONTANTES 

VERTICAIS, PÉS E TRAVESSAS 

CONFECCIONADOS EM TUBO DE 
AÇO CARBONO LAMINADO A 

FRIO, COM COSTURA;  CADEIRA: 

ESTRUTURA EM TUBO DE AÇO 
CARBONO LAMINADO A FRIO, 

COM COSTURA;  PINTURA: EM 

TINTA EM PÓ HÍBRIDA EPÓXI / 
POLIÉSTER, ELETROSTÁTICA, 

BRILHANTE, POLIMERIZADA EM 

ESTUFA, ESPESSURA MÍNIMA 40 
MICROMETROS, NA COR CINZA; 

TRATAMENTO ANTIFERRUGINO-

SO QUE ASSEGURE RESISTÊNCIA 
À CORROSÃO EM CÂMARA DE 

NÉVOA SALINA DE NO MÍNIMO 

300 HORAS;  SOLDAS: COM SU-
PERFÍCIE LISA E HOMOGÊNEA, 

SEM PONTOS CORTANTES, SU-

PERFÍCIES ÁSPERAS OU ESCÓ-
RIAS; TODOS OS ENCONTROS DE 

TUBOS DEVEM RECEBER SOLDA 

EM TODO O PERÍMETRO DA UNI-
ÃO; SEM RESPINGOS, IRREGULA-

RIDADES DE SOLDA, E REBARBAS; 

JUNTAS SOLDADAS ESMERILHA-
DAS E CANTOS AGUDOS ARRE-

DONDADOS 

PORTA LIVROS (MESA): DE PLÁS-
TICO, NA COR CINZA, FIXADO NA 

ESTRUTURA METÁLICA, ABAIXO 

DO TAMPO DA MESA; PONTEIRAS 
E SAPATAS (MESA E CADEIRA): 

EM POLIPROPILENO COPOLÍMERO 

VIRGEM, ISENTO DE CARGAS 
MINERAIS, INJETADAS NA COR 

AZUL; FIXADAS À ESTRUTURA 

ATRAVÉS DE ENCAIXE E PINO 

EXPANSOR; 

ASSENTO E ENCOSTO (CADEIRA): 
EM POLIPROPILENO COPOLÍMERO 

VIRGEM, ISENTO DE CARGAS 

MINERAIS, INJETADAS NA COR 
AZUL; FIXADAS À ESTRUTURA 

ATRAVÉS DE REBITES DE "REPU-

XO"; 
SELO DO INMETRO: COLADO NA 

SUPERFÍCIE INFERIOR DO PORTA 

LIVROS DA MESA E DO ASSENTO 
DA CADEIRA;  REGISTRO INME-

TRO N.º 5669/2016: 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 
GARANTIA: DE 24 MESES, CONTRA 

DEFEITOS DE FABRICAÇÃO, CON-

TADOS A PARTIR DA DATA DE 
ENTREGA DO MOBILIÁRIO; CER-

TIFICAÇÃO: PRODUTO CERTIFI-

CADO CONFORME PORTARIA 
INMETRO N.º 105/2012;  CERTIFI-

CADO DE CONFORMIDADE: 

181.006/16 - ABNT CERTIFICADO-
RA; 

                                                                                                                                        TOTAL:                                                                          
R$ 456.900,00  


